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Nouveau magazine, nouvelle
association, nouveau projet...

Nous sommes ravis de vous

présenter le premier numéro de notre
toute nouvelle Association : « Le
Mag' Alpysia » qui se veut le reflet de
notre engagement partagé et qui sera
un véritable outil de sensibilisation,
d'information et d'échange. Notre

but est de créer des ponts entre les
différentes parties prenantes : les
personnes en situation de handicap,
leurs familles, les professionnels, les
institutions et la société dans son
ensemble.

Chacun pourra y partager ses
expériences et ses témoignages. Nous
aborderons des sujets aussi variés
que les droits et les législations en
vigueur, les initiatives associatives et
les événements dédiés.

Alpysia est le fruit de la fusion

de I'ADIMC 74 et de 'ADIMCP 38
accompagnant les personnes avec une
paralysie cérébrale ou un polyhandicap.
Ce mariage de compétences et

de ressources nous permettra de
mutualiser les expertises et les
connaissances accumulées par chacune
des associations et d'offrir des services
encore plus efficaces et adaptés aux
personnes vivant avec ce handicap sur
I'arc Alpin.
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Les équipes de professionnels pourront
ainsi partager leurs savoir-faire et leurs
bonnes pratiques, afin d'optimiser les
méthodes d'accompagnement mises

en place. Cette synergie entre les deux
structures permettra une véritable
amélioration de la qualité des services
rendus aux personnes atteintes de
paralysie cérébrale.

Notre nouveau projet associatif
permet de repenser l'approche de
I'accompagnement, en mettant l'accent
sur l'autonomie, l'inclusion et la
participation active de chacun.

Joélle Petit-Roulet
Présidente dAlpysia
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Glisse en Coeur
2024 soutient
Alpysia

Nous avons été tres heureux
d'apprendre que la station du Grand-
Bornand et le fonds de dotation pour
I'enfance ont choisi Alpysia comme
association bénéficiaire de la 15e
édition de glisse en ceeur, du 22 au
24 mars 2024.

Glisse en coeur, c'est I'événement
caritatif de la montagne en France. Un
concept unique, associant solidarité,
avec une course aux dons de plusieurs
mois au profit d'une cause liée a
I'enfance, et ski en relais par équipe
pendant 24h non-stop, du samedi

14h au dimanche 14h. Le tout dans
une ambiance festive, enfiévrée par
les concerts donnés sur le front de
neige du Charmieux au Grand-Bornand
Chinaillon (74).

L'objectif de la participation
d'Alpysia a Glisse en Coeur
2024 est de collecter
600000€ de dons au profit

de la reconstruction des
équipements sportifs sur le
site de Belluard a Annecy (salle
de sport, mur d'escalade, aire
d’évolution motrice, salle de
psycho-motricité...) !

Glisse en Ceeur, c'est en effet, prés de
3,4 millions d'euros de dons collectés,
toutes éditions confondues !

LE GRAND
BORNAND

_@_

Nous avons besoin de vous !
Aidez-nous a communiquer sur
I'évenement Glisse en Ccoeur 2024 et a
recruter les partenaires qui feront de
cette 15e édition une grande réussite.

Avec Alpysia, Glisse en Cceur 2024
espere faire grimper les compteurs de
dons deés le mois de novembre.

Rejoignez les équipes Alpysia en
signalant votre disponibilité (coureur,
bénévole, entreprises etc.) a I'adresse
contact@alpysia.org

Nous vous accompagnerons pour

les inscriptions et les dons sur le site
www.glisseencoeur.com a partir du
24 novembre 2023.
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Actualités de l'association Actualités de I'association

Vie relationnelle
et éthique

Le comité éthique d'Alpysia a
réfléchi en juin a la question
essentielle de la vie affective,
intime et sexuelle en établissement.
A partir de témoignages et d'échanges,
le comité a formulé des propositions
portant sur le role déterminant du
dialogue, l'existence d'un référent et

le respect de l'intimité. Les synthéses
du comité éthique sont diffusées et
affichées dans les établissements.

Lancement d'Alpysia
en Haute-Savoie

Les membres de I'ADIMC 74 ont
été fiers d'annoncer le samedi

ler juillet 2023, lors de la féte de
I'été des établissements Guillaume
Belluard, le nouveau nom et la
nouvelle identité visuelle, qui
marquent une nouvelle étape dans
son engagement a accompagner les
personnes en situation de handicap
atteintes de paralysie cérébrale sur
I'Arc Alpin.

Nous tenons a remercier tous ceux qui
ont participé au groupe de travail pour
I'élaboration de cette nouvelle identité

avec l'agence névé/spaaark) ainsi que
les personnes présentes pour son
lancement.

La prochaine réunion le 25 novembre
portera sur la communication. Pour
nourrir la réflexion, adressez vos
témoignages a ethique@alpysia.org

NCE

(personnes en situation de handicap,
parents, salariés et administrateurs

ALLIA
PARALYSIE CEREBRALE
DES ALPES

Lancement d'Alpysia en Isere

Samedi 30 septembre, dans les
locaux de notre antenne iséroise,
nous avons inauguré la nouvelle
identité de notre Association.
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Ce lancement représente un moment
clé. C'est I'occasion de réaffirmer nos
valeurs et notre engagement envers

les personnes porteuses d'une
paralysie cérébrale.

Cette nouvelle identité se traduit
également par une refonte compléte
de notre site internet, de nos outils

de communication et de nos supports
d'information. Nous vous invitons

a partager cette nouvelle avec tous

vos contacts. Nous remercions les
nombreuses personnes qui se sont
mobilisées pour féter cet évenement et
tout particulierement les représentants
des groupements mutualistes Oxance et
MFI-SSAM.

Dossier

Pourquoi
cette fusion?

Les associations ADIMCP 38 et

ADIMC 74 actives depuis les années 60,
ont évolué pour répondre aux besoins
des personnes handicapées, toujours
guidées par des valeurs d’humanité

et de respect. Cependant, au début
des années 2020, on constatait un
désintérét croissant des citoyens,

et des familles en particulier, pour
s'engager dans les associations. Les
raisons incluent des vies occupées,

un manque de clarté sur l'impact, la
méfiance envers les organisations et
un individualisme croissant. Pourtant,
les associations sont essentielles

pour renforcer les communautés, et
fondamentales pour le médico-social.
Il est donc vital de rendre le bénévolat
plus accessible et de sensibiliser a son
importance pour inverser cette

tendance. Parallelement, I'idée d'unifier
nos deux associations a émergé au

sein du conseil d'administration isérois
pour créer une entité plus forte et plus
efficace. Cette fusion permettra de
maximiser l'utilisation des ressources et
d'améliorer I'efficacité opérationnelle en
simplifiant les charges administratives.
Elle renforcera également la stabilité a
long terme, la visibilité et la capacité

a influencer positivement la cause

de la paralysie cérébrale. Aprés de
nombreuses étapes, destinées a
associer tous les acteurs, ce projet

a abouti a la création d'Alpysia, une
nouvelle association engagée pour la
paralysie cérébrale et le polyhandicap
dans I'ensemble de I'Arc Alpin, une
association qu'il reste a faire vivre !

G. NETON,

Président ADIMCP 38
de 2001 a 2021,
initiateur de la fusion
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Actualités de l'association

Actualités de l'association

Une gouvernance démocratique
et socialement responsable

Alpysia est une association de familles attachée a I'équilibre de la
gouvernance entre les personnes en situation de handicap, les familles
et amis et les professionnels dont les attentes, les intéréts et les

désirs doivent converger. Tous ensemble, nous contribuons a enrichir
un projet associatif dynamique, vivant et partagé, au service de tous.

+

[9UUOISIODP
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Les adhérents sont les forces actives
de I'Association. Ils permettent
d'assurer la continuité de sa mission.
Les adhérents d'Alpysia comprennent
les personnes en situation de
handicap accueillies ou non dans nos
établissements et services, les parents,
familles et amis, ainsi que tout autre
membre de I'’Association, personne
physique ou morale, partageant

ses valeurs, souhaitant apporter sa
compétence et a jour de sa cotisation.
Reconnue d'intérét général, I'Association
compte aussi des membres honoraires
et bienfaiteurs.
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L'assemblée générale des adhérents

Lieu de représentation et de droit a
l'information de tous les adhérents

Le conseil d’'administration

Elu par les adhérents
pour gérer les intéréts collectifs

Le bureau

Elu par le conseil
d’administration

Les administrateurs délégués, lien
essentiel entre I'association et les
établissements.

Dans chaque établissement et service,
un administrateur délégué est mandaté
par le Conseil d’Administration

pour assurer un lien étroit entre
I'Association, la direction, les familles
et les personnes accueillies.

Il est le représentant de I'’Association
au sein du Conseil de la Vie Sociale.

7 commissions de travail
pour porter notre projet plus loin

Alpysia promeut une réflexion partagée pour I'amélioration continue de ses
pratiques. Elle met en place des commissions de travail, permanentes ou ponctuelles,
composées d'adhérents, de salariés et de personnes ressources extérieures. Ces
commissions favorisent un partage d'expériences dans un climat constructif.

Communication
et recherche
de fonds

Ressources
humaines

] Sport
Flpan?es et Culture
et Patrimoine
Ethique

Antennes
territoriales

Vacances,
répit et loisirs
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Actualités de l'association

Le Conseil d’Administration
de I'Association
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Cordonnier

Vincent Ribart

Vice-Présidente
Martine Margat

Secrétaire
Estelle George

Odile
Gaillard-Premat

Léonie Roger

Trésorier
Daniel Girodin

Secrétaire
adjointe
Marie-Héléne
Laxenaire

Leslie Boa

rard Romero

Trésorier
adjoint
Xavier Amiot

ecretalre
adjoint
Pierre Fouillet

Pascale
Gauthier

Monique Poillot

Actualités des établissements

C'est parti pour Alpysia formation

Cet organisme est dédié a la
montée en compétence des
professionnels mais aussi des
familles et des personnes
elles-mémes.

Bénéficiant aux acteurs internes de
I'’Association, il permettra également
de mieux faire connaitre la paralysie

Des métiers
trop invisibles

Ce sont souvent les grands
invisibles des établissements.
Pourtant, sans eux, les unités
de vie et les établissements
ne seraient pas dans I'état de
propreté dans lequel nous les
trouvons le matin quand nous
arrivons au travail.

Qui sont ces professionnels
invisibles et pour autant
essentiels ?

Les agents d’'entretien ne sont pas
uniquement en charge de la propreté
des locaux. Ce sont souvent des
femmes, patientes, bienveillantes et
attentives a ce que les résidents se
sentent bien dans leur environnement.
Telles des petites fées et/ou des
confidentes, elles connaissent
parfaitement les habitudes de vie de
chaque résident et se soucient que leur
espace personnel, leur chambre, soit
organisé selon leurs désirs.

cérébrale et le polyhandicap a tout
notre secteur d'activité. La certification
Qualiopi est en cours. L'organisme est
confié a la responsabilité de Nicolas
TOGNIETTAZ, que les familles de
Belluard connaissent bien.

Contact :
organisme_formation@alpysia.org

Elles font partie intégrante du bien-étre
et de I'accompagnement des résidents.
Par cet article et au nom de tous et
toutes, nous souhaitons les remercier
chaleureusement de leur implication.
Les métiers invisibles ne ciblent pas
uniquement les agents d'entretien. Ce
sont également :

- la lingére qui bichonne le linge des
résidents et des professionnels,

- les équipes de nuit en charge de

la sécurité des résidents et des
établissements alors que les équipes de
jour dorment paisiblement,

- les métiers plus administratifs

sans qui le bon fonctionnement des
établissements ne serait pas possible.
Nous souhaitons également les
remercier. Cet article nous rappelle
I'essentialité de tous et toutes.
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Actualités des établissements
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<« ID.EAL » est le nom donne a 23fo7 Salor /
une IDée Epanou Alpysia. CINEmA D'ANIMATION  JEUX EN BOIS MAGIE ET’EREPES
, ET BARBE A PAPA

Le Goeland et le service loisirs vacances S " LA
et inclusion de I'AAPEI Epanou < ‘!__t + & (_) - M
s'associent pour créer une base de ?_’ P S g74d "

18/07 20/07 =

loisirs adaptée. Le but : dynamiser : . ¢
les périodes creuses de vacances et APAESEMION DRNANTE pRE
P . g A accompagnée par MICK RUSTICK e
soutenir les professionnels. Au mois de
juillet 6 animations festives clé en main
ont rythmé la vie des adultes des deux
associations. Il y a ceux qui partent en
séjour, d'autres en familles, et puis il y
a ceux qui restent pour faire la féte. La

27/07
suite aux vacances de la Toussaint. KARAOKE + GLACES CONCERT

Belluard fait son cinema

L'association Réve de cinéma est venue
dans notre établissement les 13 et 14 juin.

Les enfants ont pu assister a la
projection de deux films : Super Mario
Bros et Les Gardiens de la Galaxie 3.

K : « Je suis content, je n'ai pas eu
peur que Boozer vienne sur moi, ou qu'il
crache du feu sur moi ! Méme pas peur
que mon T-shirt soit tout noir »

A : « Le film était génial ! Marrant, j'ai
passé un bon moment »

P : « Le réve de se retrouver comme
dans une salle de cinema ! Tout y était la
taille de I'ecran, le son et la pénombre ! »

10 — Le mag’ Alpysia-Novembre 2023 d>

Actualités des établissements

Du Basket Santé a Belluard

' % i & ": : 2 :
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Fort d'un bilan tres positif que ce soit
de la part des jeunes ou de I'enseignant,
cette activité sportive est reconduite
pour I'année 2023-2024.

Cette année, des jeunes du

pole Enseignement et Soin ont
béneficié de séances de Basket
Santé animées par Maxime ! ,
DARTOIS (SPORAPA) portées par AIpyS|a encourage pIelnement ce

le Club Cran-Pringy Basket Ball. nouveau partenariat |

Jardins de I'Hérydan

Petit bar du matin, repas cuisine
avec les légumes du jardin,
balades et cuecillettes... les
occasions n'ont pas manqué pour
profiter de nos nouveaux jardins.

>

L'investissement de ces jardins était
un sujet de travail des élus du conseil
de vie sociale, aujourd’hui ceux-ci
réfléchissent a sa décoration, sa mise
en scene. Lumieres, carillons, moulins
a vent et guirlandes vont étre nos
prochains sujets de discussions. Bref le
projet continue !
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Actualités des établissements

Bazar Sans Frontieres féte la musique

”

Le 28 juin dernier, Bazar Sans
Frontiéres a organisé une journée
portes ouvertes afin de présenter
le travail effectué par les salariés
en insertion professionnelle et
les bénévoles.

C'est avec un grand plaisir que
nous accueillons M. Eric Lepage
qui a rejoint notre équipe de
direction depuis le 2/10/2023.
Aprés une longue vacance de
poste, la direction du Goéland et
de I'Hérydan est entre de bonnes
mains !
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Parmi eux, Angun, Marwane et

Alicia inscrits dans le dispositif de
préprofessionnalisation ont présenté
avec fierté leur atelier installé depuis
le mois de septembre 2022 et dans
lequel, avec Christophe CHATILLON,
moniteur d'atelier au CEM, ils trient et
reconditionnent les boites de jouets
Légo, Puzzle et Playmobil.

Un nouveau directeur
pour le pole Héebergement
et Accueil de Jour

Directeur expérimenté, Alpysia sait
pouvoir compter sur lui pour étre
attentif a 'amélioration de la qualité
de vie des personnes accueillies par ces
deux établissements. Au nom de tous,
nous lui souhaitons la bienvenue !

Actualités des établissements

Projet d'habitat
inclusif sur
Annecy

Une quinzaine de personnes
intéressées par I'habitat inclusif a
rejoint le groupe de travail lancé
par Alpysia en partenariat avec APF
France Handicap et I'AFTC 74.

B g S

Deux réunions ont déja eu lieu pour
commencer a réfléchir avec les
potentiels habitants sur le « vivre
ensemble » au sein de ce nouveau

type d’'habitat partagé. La recherche de
logements se poursuit activement avec
le soutien des bailleurs sociaux.

22 projets équivalents sont déja soutenus
par le Conseil Départemental 74.

«Les Animaux de la 8» a Persy-CAT

Le 6 septembre I'équipe de I'émission « Les Animaux de la 8 »
est venue tourner un reportage a la pension animaliére.

R S R § G AR
5 “

Elodie Ageron la sympathique co-
animatrice de I'émission depuis 2005
accompagnée de deux cadreurs et d'un
assistant ont passé 2h sur place. Joélle
Petit-Roulet, les monitrices et des
travailleurs de la pension ont présenté

I f-.—-i P

avec plaisir et un peu de trac leur
travail auprés des animaux.

La diffusion a eu lieu le 15 octobre.
Retrouvez I'émission sur le site de
I'Association.
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Actualités des établissements

Portes Ouvertes de I'ESAT

En septembre il y avait foule aux
portes ouvertes de I'ESAT.

Sur le site d’Annecy ce n'est pas
moins de 80 visiteurs qui sont venus
découvrir les activités de sous-
traitance réalisées pour nos clients.

Au programme, visite des ateliers
encadrée par les travailleurs en
situation de handicap, présentation
des activités de soutien de I'ESAT et
du foyer d’hébergement suivi par un
repas pris tous ensemble. Ce matin-Ia
nous avons eu le plaisir de recevoir

le Sénateur Loic Hervé qui a retrouvé
un de ses amis d'enfance qui travaille
au secteur cablerie. A Pers-Jussy une
cinquantaine de personnes est venue
découvrir la pension et les productions
des ateliers de Pers-Jussy et Ville La
Grand.

\ .
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Familles, clients et partenaires ont
apprécié cette visite qui leur a permis de
se rendre compte de la qualité du travail
réalisé au quotidien par les équipes

en atelier et aupres des animaux. Ces
portes ouvertes ont été un succes grace
a l'implication de tous les travailleurs et
des professionnels. A refaire...

Actualités du handicap

= | |
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AAH 2023

Une distinction
ha}lte!nent
meritee !

Le 27 juin dernier, notre Président
fédéral, Jacky Vagnoni, a été
décoré Chevalier de I'ordre
national du Mérite par la Ministre
Déléguée chargée des Personnes
Handicapées, Mme Geneviéve
Darrieussecq.

Nouvelle ministre

Lors du remaniement ministériel de juillet, Mme Fadila Khattabi
a été nommeée Ministre déléguée aupres de la Ministre des
Solidarités et des Familles, chargée des Personnes handicapées.
Egalement députée Renaissance de Cote-d'Or, elle succede a
Geneviéve Darrieussecq, qui occupait ce poste depuis un an.

Déconjugalisation
de I'AAH

A partir du ler octobre 2023, la
réforme de la déconjugalisation de
I'’Allocation aux Adultes Handicapés
changera le mode de calcul de
I'allocation.

Pour les bénéficiaires en couple,

seules les ressources personnelles du
bénéficiaire seront prises en compte ce
qui se traduira par une hausse de sa
prestation. Une réforme attendue par
prés de 120 000 personnes en situation
de handicap vivant en couple.

Cette médaille récompense 30 ans
de militantisme. Elle met en lumiére
le bénévolat et 'engagement des
associations familiales. Elle honore
Alpysia et toute la Haute-Savoie.
Merci a toi Jacky !
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Tous Faites un don!

ambassadeurs
d'Alpysia a
Glisse en Coeur!

Personnes accompagnées, familles,
amis, professionnels d'Alpysia :
NOUS AVONS BESOIN DE VOUS !

www.alpysia.org/dons

Aidez-nous a communiquer sur AGE
I'’évenement Glisse en Coeur 2024 au 22/0212024 NDA
Grand-Bornand du 22 au 24 mars et
a recruter les partenaires qui feront
de cette 15e édition une grande
réussite. Parlez-en autour de vous, 22-24/03/2024
diffusez I'information et les films de
présentation, récoltez des dons dés
maintenant jusqu'a I'événement.

23/06/2024

Demandez votre kit de communication
a l'adresse : contact@alpysia.org

Pour tout savoir sur
I'association :

www.alpysia.org Alpysia (siege)

ZA Park Nord - Les Pléiades n°21
Route de la Bouvarde
74370 EPAGNY - METZ-TESSY

Retrouvez-nous sur Tel : 04 57 98 20 20
les réseaux sociaux ! contact@alpysia.org

H www.facebook.com/alpysia Alpysia (antenne iséroise)
Salle Verlaine
www.instagram.com/alpysia 3, rue Albert Samain
38400 ST MARTIN D'HERES
m www.linkedin.com/in/alpysia Tel : 04 76 51 66 70

contact38@alpysia.org



